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associagao portuguesa de
biblioteciros, argquivistas,
profissionals da Infermagdo

REFERENCIAL DA ACAO DE FORMACAO

4 a 6 de novembro de 2026

ARQUIVOS PESSOAIS: DOS CONCEITOS AS PRATICAS

Gestdo documental
S08_26

Cldudia Henriques

Nasceu em Lisboa, em 1980. E doutorada em Estudos da
Comunicagdo: Tecnologia, Cultura e Sociedade
(Universidade do Minho), com a tese Rddio, uma histéria
pouco sonora: o projeto jornalistico do Rédio Clube Portugués
nos anos 1960 e 1970. A sua licenciatura de base é Histéria
(Faculdade de Ciéncias Sociais e Humanas da Universidade
Nova de Llisboa), a que se seguiu a pods-graduacdo em
Ciéncias Documentais (opgcdo Arquivo), pela Faculdade de
Letras da Universidade de Lisboa. E ainda mestre em
Jornalismo (Faculdade de Ciéncias Sociais € Humanas da
Universidade Nova de Lisboa). Trabalhou como arquivista
numa IPSS e numa empresa de auditoria e consultadoria. De momento, entre outras
atividades profissionais, € consultora de gest@o documental no Arquivo Municipal de
Oeiras, coordenando o Projeto de tratamento documental do arquivo pessoal de
Francisco Igrejas Caeiro.

BAD, Praca Dr. Nuno Pinheiro Torres, 10 A, 1500-246 Lisboa

09h30 as 13h e das 14h as 17h30

21 horas

Gerais - No final da agcdo os formandos serdo capazes de idenfificar as
caracteristicas de um arquivo pessoal, problematizar o seu papel social e
planear uma estratégia de intervengdo.

Especificos - Esta acdo tem por objetivo:

e Conhecer o percurso de legitimacdo e afimacdo dos arquivos
pessodis;
Dominar os conceitos associados a esta tipologia de arquivos;

e Conhecer as motivacdes de quem decide guardar/acumular/gerir
documentacdo pessoal;
Identificar o valor intrinseco destes arquivos;

e Entender a importéncia do percurso biogrdfico de quem decide
guardar/acumular/gerir documentagdo pessoal;

e Definir estratégias de intervencdo e salvaguarda de arquivos
pessodais.

Profissionais que frabalham, ou estdo prestes a trabalhar, no contexto de
fratamento de arquivos pessoais. De uma forma geral, a formagdo dirige-se
a qualquer profissional interessado no tema.



Pré-requisitos
Recursos diddticos

Metodologias

N° mdximo de formandos(as)
Preco de associado

Inscricoes

Programa

BAD/DPO1/3° VERSAO/PAG.2/JAN2016

Ndo aplicavel
Apresentacdo em PowerPoint.

Metodologia de Formagao: A metodologia de formacdo utilizada serd expositiva e
interrogativa.

Metodologia e Critérios de Avaliagdo: As metodologias utilizadas para aferir e
consolidar conhecimentos passam pela:
e Avadliacdo Diagnéstica:
Esta avaliacdo assume a forma de questdes orais colocadas aos formandos
no inicio da sessdo para conhecer e identificar os niveis de conhecimentos
prévios dos formandos. Esta avaliacdo ndo € fida em conta para os
resultados finais do formando.
e Avdliacdo Formativa:
A Avadliagdo Formativa processa-se ao longo das sessoes.
Os critérios de avaliacdo sdo:
v A assiduidade, a pontualidade, a motivacdo, o espirito critico, a
iniciativa, o nivel de participacdo, o relacionamento interpessoal e
o dominio dos assuntos.
A claossificacdo final é expressa de acordo com a seguinte escala: Com
aproveitamento (igual ou superior a 10 valores); Sem aproveitamento (inferior a 10
valores).
A avdliagdo final “Sem aproveitamento” ndo dd direito a emissdo de Certificado de
Formacdo Profissional. O mesmo acontece se o formando ndo fiver uma ftaxa de
assiduidade minima de 90%.

20 N° minimo de formandos(as) 10

168€ (Isento de IVA) Preco de ndo associado 273€ (Isento de IVA)

Devem ser remetidas através do preenchimento do formuldrio de inscricdo em linha,
até 10 dias antes do inicio da acdo de formacdo, ou seja até dia 20 de outubro de 2024

O cancelamento da inscricdo, nos 5 dias Uteis anteriores ao inicio da agdo de
formagao, obriga ao pagamento de 50% do valor total da mesma

Para mais informagdes, consulte o Regulamento de Formacdo.

O pagamento deverd ser efetuado até dia 20 de outubro de 2026, utilizando os dados
bancdrios da BAD

1. PENSAR - Conceitos, invisibilidade e afirmag¢do dos arquivos pessoais
(6h)
1.1. No principio era a invisibilidade
1.2. Um percurso de afirmacdo no contexto da pds-modernidade
1.3. Os arquivos pessoais beneficiam da mudanca de paradigma da
arquivistica
1.4. Em torno dos conceitos: arquivos publicos, privados, pessoais.
Partficularidades dos arquivos pessoais
1.5. As motivacdes de quem arquiva a prépria vida: da infencdo
biografica d memaria coletiva
1.6. A subjetividade, a verdade e o “feifico” dos arquivos pessoaqis

2. CONHECER - O estudo biogrdfico: principio, meio e fim (éh)
2.1. A interacd@o necessdria entre o estudo biogrdfico e os arquivos
pessoais
2.2. Um estudo biogrdfico ndo € uma biografia
2.3. Metodologia para o estudo biogrdfico: a investigacdo
documental e 0 método biogrdfico
2.4. Exercicio prdtico

3. ORGANIZAR - O processo de tratamento arquivistico: praticas e
desafios (6h)
3.1. O tratamento arquivistico: algumas notas
3.2. Classificacdo
3.2.1. Conceito, critérios de classificacdo e niveis hierdrquicos
3.2.2. Unidades arquivisticas, niveis hierdrquicos e niveis de descricdo
3.2.3. A classificacdo em arquivos pessoais: quando do estudo
biogrdfico nasce uma estrutura. Alguns exemplos


https://bad.pt/formularios/formulario-de-inscricao-nas-acoes-de-formacao
https://bad.pt/download/regulamento-de-formacao/
https://bad.pt/download/dados-fiscais-e-bancarios/
https://bad.pt/download/dados-fiscais-e-bancarios/

3.3.4. Exercicio prdatico
3.3. Descricdo: as ODA

4. DIVULGAR - Um puUblico para os arquivos pessoais (3h)
4.1. Divulgar é preciso
4.2. Alguns exemplos de iniciativas que contribuem para a difusdo de
arquivos pessoaqis
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